12 февраля 2015 г. в Федеральном казначействе состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих центрального аппарата Федерального казначейства, руководителей и заместителей руководителей территориальных органов Федерального казначейства, работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Федеральным казначейством, и урегулированию конфликта интересов, по вопросу соблюдения ограничений, связанных с подконтрольностью близких родственников, предусмотренных п. 5 ч. 1 
ст. 16 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

На заседании Комиссии были рассмотрены:

1. вопрос близкого родства работника филиала ФКУ «ЦОКР» по Карачаево-Черкесской Республике с государственным гражданским служащим Управления Федерального казначейства по Карачаево-Черкесской Республике;
2. вопрос близкого родства работника филиала ФКУ «ЦОКР» по Республике Мордовия с государственным гражданским служащим Управления Федерального казначейства по Республике Мордовия (далее – УФК по Республике Мордовия);
3. вопрос близкого родства работника филиала ФКУ «ЦОКР» по Нижегородской области с государственным гражданским служащим Управления Федерального казначейства по Нижегородской области (далее – УФК по Нижегородской области);
4. вопрос близкого родства работника филиала ФКУ «ЦОКР» по Ярославской области с государственным гражданским служащим центрального аппарата Федерального казначейства;
5. поступившее в Федеральное казначейство письмо с предложением о сотрудничестве.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:
1. Конфликт интересов, связанный с непосредственной подчиненностью и подконтрольностью близких родственников одного из них другому, в рассматриваемом вопросе отсутствует.

2. С целью недопущения возможного столкновения конфликта интересов рекомендовать руководителю УФК по Республике Мордовия пересмотреть полномочия государственного гражданского служащего УФК по Республике Мордовия по курированию и контролю деятельности отделов УФК по Республике Мордовия.

3. С целью недопущения возможного столкновения конфликта интересов рекомендовать руководителю УФК по Нижегородской области пересмотреть полномочия государственного гражданского служащего УФК по Нижегородской области по курированию и контролю деятельности отделов УФК по Нижегородской области.

4. Конфликт интересов, связанный с непосредственной подчиненностью и подконтрольностью близких родственников одного из них другому, в рассматриваемом вопросе отсутствует.

5. Принять к сведению.

