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28 августа 2018 года в Федеральном казначействе состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих центрального аппарата Федерального казначейства, руководителей и заместителей руководителей территориальных органов Федерального казначейства, работников Федерального казенного учреждения «Центр по обеспечению деятельности Казначейства России» и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) по вопросам соблюдения государственными гражданскими служащими Федерального казначейства требований, предусмотренных частью 2 статьи 14, частью 3.1 статьи 17, статьями 20 
и 20.1 Федерального закона от 27 июля 2014 г. № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации» 
(далее – Федеральный закон № 79-ФЗ).

Основаниями для проведения заседания Комиссии явились:

· заявление от руководителя территориального органа Федерального казначейства о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего несовершеннолетнего ребенка;

· уведомление казенного учреждения о принятии на должность бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность государственной гражданской службы заместителя руководителя территориального органа Федерального казначейства;

· уведомление публичного акционерного общества о принятии 
на должность бывшего государственного гражданского служащего Федерального казначейства;

· представление руководителем Федерального казначейства материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении главным специалистом-экспертом Отдела Федерального казначейства требования предварительного уведомления представителя нанимателя при реализации права выполнять иную оплачиваемую работу (часть 2 статьи 14 Федерального закона № 79-ФЗ);

· представление руководителем Федерального казначейства материалов проверки, свидетельствующих о представлении ведущим специалистом-экспертом Отдела Федерального казначейства неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона 
от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».

В ходе заседания Комиссии в отношении каждого рассматриваемого случая приняты решения в соответствии с требованиями, предусмотренными пунктами 27, 29 – 32 Положения о Комиссии 
по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих центрального аппарата Федерального казначейства, руководителей и заместителей руководителей территориальных органов Федерального казначейства, работников Федерального казенного учреждения «Центр по обеспечению деятельности Казначейства России» и урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом Федерального казначейства 
от 6 марта 2015 г. № 6н, а именно:

· в отношении руководителя территориального органа Федерального казначейства Комиссией решено принять к сведению его пояснения о принятых мерах по получению необходимых сведений 
для заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера на несовершеннолетнего ребенка за 2017 год, признать, что причина непредставления таких сведений является объективной и уважительной и рекомендовано направить справку о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего несовершеннолетнего ребенка 
за 2017 год в Минфин России для приобщения к личному делу;

· в отношении уведомления казенного учреждения решено дать согласие бывшему государственному гражданскому служащему, замещавшему должность заместителя руководителя территориального органа Федерального казначейства на замещение должности на условиях трудового договора в казенном учреждении;
· в отношении уведомления публичного акционерного общества 
установлено, что замещение бывшим государственным гражданским служащим Федерального казначейства должности в публичном акционерном обществе на условиях трудового договора нарушает требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а также рекомендовано руководителю Федерального казначейства проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию;

· в отношении главного специалиста-эксперта Отдела Федерального казначейства установить, что требования Федерального закона № 79-ФЗ 
в части соблюдения условия предварительного уведомления представителя нанимателя перед выполнением иной оплачиваемой работы не соблюдены; учитывая отзыв непосредственного руководителя и принимая во внимание, что нарушение допущено государственным служащим впервые, меру ответственности не применять, рекомендовать руководителю Федерального казначейства указать государственному служащему 
на недопустимость нарушения условия предварительного уведомления представителя нанимателя при реализации права выполнять иную оплачиваемую работу;
· в отношении ведущего специалиста-эксперта Отдела Федерального казначейства признать, что сведения, представленные 
в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются недостоверными и (или) неполными; рекомендовать руководителю Федерального казначейства применить к государственному служащему конкретную меру ответственности в виде выговора 
и направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры.

