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15 марта 2019 года в Федеральном казначействе состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих центрального аппарата Федерального казначейства, руководителей и заместителей руководителей территориальных органов Федерального казначейства, работников федерального казенного учреждения «Центр по обеспечению деятельности Казначейства России» и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) по вопросам соблюдения государственными гражданскими служащими Федерального казначейства требований, предусмотренных статьями 11 и 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – Федеральный закон № 273-ФЗ) и статьей 20 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации» 
(далее – Федеральный закон № 79-ФЗ).

Основаниями для проведения заседания Комиссии явились:
· представление руководителем Федерального казначейства материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении одним руководителем территориального органа Федерального казначейства требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, 
а также неисполнении им обязанностей, установленных Федеральным законом № 273-ФЗ, другими федеральными законами;
· представление руководителем Федерального казначейства материалов проверки, свидетельствующих о представлении девятнадцатью государственными гражданскими служащими центрального аппарата Федерального казначейства недостоверных или неполных сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
за отчетный период 2017 год и два года, предшествующие отчетному периоду, 2016 и 2015 годы;
· уведомление казенного учреждения о принятии на должность 
на условиях трудового договора гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы заместителя руководителя территориального органа Федерального казначейства;

· обращение о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в коммерческой организации гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы 
в центральном аппарате Федерального казначейства.
В ходе заседания Комиссии в отношении каждого рассматриваемого случая приняты решения в соответствии с требованиями, предусмотренными пунктами 28 и 31 Положения о Комиссии 
по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих центрального аппарата Федерального казначейства, руководителей и заместителей руководителей территориальных органов Федерального казначейства, работников федерального казенного учреждения «Центр по обеспечению деятельности Казначейства России» и урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом Федерального казначейства от 6 марта 2015 г. № 6н, а именно:

· в отношении одного руководителя территориального органа Федерального казначейства признать, что при исполнении им своих должностных обязанностей личная заинтересованность могла привести 
к конфликту интересов; установить, что требования о предотвращении 
или урегулировании возможного возникновения конфликта интересов государственным гражданским служащим в части своевременности представления уведомления о возможности возникновения конфликта интересов не соблюдены; установить, что по состоянию на момент заседания комиссии меры по недопущению возможного возникновения конфликта интересов государственным гражданским служащим 
не принимались; рекомендовать руководителю Федерального казначейства поручить государственному гражданскому служащему принять меры 
по предотвращению и урегулированию возможного возникновения конфликта интересов и в двухмесячный срок со дня принятия руководителем Федерального казначейства такого решения представить руководителю Федерального казначейства доклад о принятых мерах;
· в отношении семнадцати государственных гражданских служащих центрального аппарата Федерального казначейства признать, что представленные ими сведения, являются недостоверными 
и неполными, учитывая отсутствие признаков умышленного сокрытия сведений, отзыв непосредственного руководителя и соблюдение 
ими других запретов и ограничений, исполнение других обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, указать гражданским служащим на недопустимость нарушения, меру ответственности к ним 
не применять;
· в отношении двух государственных гражданских служащих центрального аппарата Федерального казначейства рассмотрение вопросов отложить до следующего заседания Комиссии в связи с необходимостью рассмотрения представленных документов, а также получения необходимой информации;
· в отношении уведомления казенного учреждения решено дать согласие бывшему государственному гражданскому служащему, замещавшему должность заместителя руководителя территориального органа Федерального казначейства на замещение должности на условиях трудового договора в казенном учреждении;

· в отношении обращения бывшего гражданского служащего, замещавшего должность государственной гражданской службы 
в центральном аппарате Федерального казначейства, решено дать согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности на условиях трудового договора в коммерческой организации.
